
Bull’s Eye Bewertung

Anschauliche Ideenbewertung mithilfe einer Bullaugen-Grafik

Benötigte Materialien:

Vorbereitete Bullaugen-Graik, Stifte, ggf. Pinnwand und Pins

Durchführung:

Vorstellung der zu bewertenden Idee. Präsentation und Erläutern des 

Bullauges (Zielscheibe). Die Kreissegmente sind mit Stichworten und 

Eigenschaften zur Idee gekennzeichnet. Die Teilnehmer bringen ihre 

Bewertungen mit Pinnwandsteckern oder Kreuzen (Stifte) zum Aus-

druck. Sie bekommen für jedes Kreissegment (=Bewertungsfeld) einen 

Stecker. Die beste Bewertung liegt in der Mitte (Bull’s Eye), die geringste 

im äußeren Ring.

Ziele:

Evaluierung und Bewertung von Ideen, Veranschaulichung der gesam-

ten Teambeindlichkeit

Geeignete Themen:

Evaluierung und Bewertung von Ideen

Anmerkungen:

+ Feedback einzelner Teilnehmer und Gesamtbeindlichkeit werden 
abgetragen

Quellen:

Nalebuff, B. u.a.: Why Not?- How to use everyday ingenuity to solve 

problems big and small, Harvard 2003, S. 182 ff.

Rahmendaten

Phase des Workshops:

Testen

Ideale Gruppengröße:

6-8 Personen

Zeitbedarf:

Ca. 15-20 Minuten

Voraussetzungen:

Vorhandene Idee, Moderator

Kategorie

Testen


